
2022 年度 豊通労災会総会議案 

 

＜1＞2022 年度 役員・理事選任 

役員名 氏   名 会社名 選任 

会長 有水 洋一 豊通鋼管株式会社 新任 

副会長 大澤 博之 豊通物流株式会社 新任 

理事 伴野 剛久 株式会社豊通オールライフ 留任 

会計 星川 直樹 豊通保険パートナーズ株式会社 留任 

事務局長 栗原 正史 豊通保険パートナーズ株式会社 新任 

 

＜2＞（1）2021 年度 活動報告 

    豊通労災会総会の後、安全衛生セミナー開催                

   （テーマ）新型コロナ対策の中で考える今こそ！必要な労務管理』 

              開催地 名古屋  9 月 13 日(月) 開催 

                  

第 1 回 07 月 29 日（木）、30 日（金） 名古屋開催 

第 2 回 09 月 28 日（火）、29 日（水） 東京開催 

第 3 回 11 月 25 日（木）、26 日（金） 名古屋開催 

                      第 4 回 02 月 03 日（木）、04 日（金） 名古屋開催 

 

    労働安全衛生をテーマとした情報誌を 3 回発行 

(1) NO.88「新型コロナウイルス対策 

~労災請求状況と職場内クラスターの発生防止～」 

(2) NO.89「サイバー攻撃の実態と対策のポイント」 

(3) NO.90「企業に求められる安全配慮義務 

       ~近年の動向（法改正・通達等）を中心に～」 

 

1) 会員向けサービスの向上 

2) 会員向け WEB セミナーの開催 

3）労災会サイバーの拡販 

 

（2）2021 年度 会計報告(別紙①をご参照下さい) 

 

① 総会 

安全衛生セミナー 

ー 

③会報の発行 

 

②法定職長教育研修 

④ その他 



＜3＞2022 年度 活動計画（案） 

統一テーマ：みんなで創る職場環境 みんなで防ぐ労働災害 みんなで築こうゼロ災職場 

（※１）①～③に関わる雑費 140 万・および税金、振込手数料等諸雑費 60 万 

項 目 概算費用 内  容 

 

①総会および 

 安全衛生セミナー 

 

40 万 

 

日時：2022 年 9 月 12 日（月）15：00～17：00 

場所：グローバルゲート 29 階 

   ※会員様は原則 ZOOM 参加 

 

講演テーマ：『パワハラ防止法改正～ 

各企業がすべき職場の体制づくりについて』 

社会保険労務士：中辻めぐみ 様 

※総会参加者に ZOOM を通してリアルタイムで配信 

 

 

②法定職長教育研修 

 

334 万 

 

第 1 回 06 月 23 日（木）24 日（金） 福岡開催 

第 2 回 07 月 28 日（木）29 日（金）  名古屋開催 

第 3 回 09 月 29 日（木）30 日（金）  東京開催予定 

第 4 回 10 月 06 日（木）07 日（金）  大阪開催予定 

第 5 回 11 月 29 日（火）30 日（水）  名古屋開催予定 

※新型コロナウイルスの感染状況によっては、 

 中止・延期となる可能性がございます。 

 ご了承ください。 

 

 

③会報の発行 

 

50 万 

 

労働安全衛生をテーマとした情報誌を年 3 回発行予定 

NO.91 ハラスメントに関する法改正について  

NO.92 情報漏洩対策(サイバーリスク)関連 

NO.93 メンタルヘルス関連 

 

④ その他 

 

200 万 

（※1） 

 

1）会員向け無償・有償サービスの拡充 

2）労災会サイバーの拡販 

3）会員向けセミナーの定期開催 

合  計 624 万  




